Consiglio per la ricerca in agricoltura
¢ l'analisi dell'economia agraria

BANDO DI SELEZIONE PER STAGE PER IL RAFFORZAMENTO DELLA RETE DI
RELAZIONI TRA | RICERCATORI E TECNOLOGI DEL CONSIGLIO PER LA
RICERCA IN AGRICOLTURA E L’ANALISI DELL’ECONOMIA AGRARIA (CREA)
E LE UNIVERSITA’ E | CENTRI DI RICERCA EUROPEI CHE OPERANO NEL
SETTORE DELLE PRODUZIONI BIOLOGICHE

Il Consiglio per la ricerca in agricoltura e I'analisi dell’economia agraria - CREA

VISTO il Decreto legislativo 29 ottobre 1999, n° 454, con il quale & stato istituito il
Consiglio per la ricerca e la sperimentazione in agricoltura, e successive
modificazioni ed integrazioni;

VISTO il Decreto interministeriale del 05/03/2004 con il quale il Ministro delle
Politiche Agricole e Forestali di concerto con il Ministro per la Funzione Pubblica e il
Ministro del’Economia e delle Finanze ha approvato lo “Statuto” del Consiglio per la
ricerca e la sperimentazione in agricoltura (CRA);

VISTI i Decreti interministeriali dell’1/10/2004, con i quali il Ministro delle Politiche
Agricole e Forestali di concerto con il Ministro per la Funzione Pubblica e il Ministro
dellEconomia e delle Finanze ha approvato il “Regolamento di organizzazione e
funzionamento” ed il “Regolamento di amministrazione e contabilitd” del Consiglio
per la ricerca e la sperimentazione in agricoltura (CRA);

VISTA la Legge n. 190/2014 del 23 dicembre 2014 (Legge di stabilita 2015) art. 1,
comma 381, che incorpora ['lstituto Nazionale di Economia Agraria INEA nel
Consiglio per la ricerca e sperimentazione in agricoltura CRA che assume la
denominazione di “Consiglio per la ricerca in agricoltura e I'analisi del’economia
agraria”;

VISTO il Decreto del Ministro delle Politiche Agricole prot. n. 12 del 2 gennaio 2015, con il
quale e stato nominato, in sostituzione degli organi statutari del CRA, il dr. Salvatore Parlato
quale Commissario straordinario del Consiglio per la ricerca in agricoltura e I'analisi
dell’leconomia agraria, con i compiti di cui all’articolo 1, comma 381 della legge 23 dicembre
2014, n. 190;

VISTO il Decreto del Commissario Straordinario n. 57 del 3 luglio 2015 con il quale si
decreta che la sigla da utilizzare per la rappresentazione in forma abbreviata del Consiglio
per la ricerca in agricoltura e I'analisi del’economia agraria &€ “CREA”;

VISTO il Decreto del Ministro delle Politiche Agricole prot. n. 0012761 del 31.12.2015 con il
quale e stata prorogata la nomina del Dott. Salvatore Parlato quale Commissario
straordinario del Consiglio per la ricerca in agricoltura e I'analisi dell’economia agraria, con i
compiti di cui all'articolo 1, comma 381 della legge 23 dicembre 2014, n. 190;
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VISTO il Decreto n. 1 del 11.1.2016 del Commissario Straordinario che fissa la sede legale
del Consiglio per la ricerca in agricoltura e I'analisi dell'economia agraria CREA in Roma, via
Po n. 14, CAP 00198;

VISTO il Decreto n. 9 del 29 gennaio 2016 con il quale il Commissario Straordinario, dott.
Salvatore Parlato, conferisce I'incarico di Direttore Generale f.f. alla dott.ssa Ida Marandola;

VISTO il Progetto di ricerca denominato RETIBIO, finanziato dal MiPAAF con
Convenzione stipulata con il CREA-Consiglio per la ricerca in agricoltura e I'analisi
delleconomia agraria in data 17.12.2014, che individua, tra gli obiettivi, il
rafforzamento delle reti di relazioni scientifiche a livello nazionale e internazionale e
scambio di conoscenze tra i soggetti e gli organismi di ricerca che operano nel
settore biologico, al fine di acquisire nuove competenze e migliorare le prospettive
professionali e di carriera dei ricercatori, contribuendo ad accrescere la dimensione
internazionale dell'Ente;

CONSIDERATA [l'opportunita, prevista allinterno del progetto medesimo, di
realizzare tale obiettivo anche mediante periodi di formazione all’estero, presso Enti
ed Istituzioni di ricerca, dei ricercatori e dei tecnologi del CREA,;

CONSIDERATO inoltre che tale opportunita di formazione & prevista anche per
ricercatori e tecnologi stranieri che abbiano interesse a fruire di periodi di stage
presso il CREA;

CONSIDERATO che nelllambito delle finalita dell’Ente risulta, tra I'altro, quella del
rafforzamento della cooperazione scientifica internazionale e che tale obiettivo &
perseguibile anche attraverso stage presso Istituzioni di ricerca straniere di
riconosciuto prestigio scientifico;

DECRETA

Art. 1 — Oggetto

Il CREA, nellambito del progetto RETIBIO, indice una selezione per la fruizione di
stage destinati al rafforzamento della rete di relazioni tra il Consiglio per la ricerca in
agricoltura e l'analisi delleconomia agraria (CREA) e le Universita e i Centri di
ricerca europei di elevato prestigio scientifico che operano nel settore delle
produzioni biologiche.

Gli stage sono rivolti a:

1. ricercatori e tecnologi del CREA, a Tempo Indeterminato e Tempo
Determinato, impegnati in attivita di ricerca nel settore dell'agricoltura
biologica;

2. studiosi e ricercatori stranieri, appartenenti ad Universita e/o Istituzioni di
ricerca europee di elevato prestigio scientifico e che operano nel campo delle
produzioni biologiche.

Art. 2 — Requisiti e modalita di partecipazione

1. Possono presentare domanda di partecipazione alla selezione le seguenti
categorie di personale:

A. | Ricercatori e Tecnologi CREA a Tempo Indeterminato e Tempo
Determinato che siano alla data del presente bando, impegnati nei
progetti di ricerca nel settore dell’agricoltura biologica;
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B. Gli studiosi e i ricercatori stranieri appartenenti ad Universita e/o
Istituzioni di ricerca europee di elevato prestigio scientifico, che
operano nel campo delle produzioni biologiche e che intendono
collaborare con le strutture di ricerca del CREA.

2. Il Programma finanzia:

a. Soggiorni di ricerca allestero di max 15 giorni (ovvero 15 notti) di
ricercatori e tecnologi del CREA;

b. Soggiorni di ricerca di max 10 giorni (lavorativi) di studiosi stranieri di
alta qualificazione, presso strutture del CREA.

La durata dello stage deve essere non inferiore a 5 giorni lavorativi

3. Le domande di partecipazione, compilate secondo lo schema di cui
allAllegato 1 dovranno essere inviate all Amministrazione centrale CREA -
Ufficio Formazione (formazione-stage@crea.gov.it) da:

- ricercatore e tecnologo CREA che intende fruire del periodo di stage in
Europa (categoria A.)

- ricercatore e tecnologo (referente/tutor) CREA che intende ospitare nella
struttura di appartenenza un ricercatore straniero (categoria B.)

3. Alla domanda vanno allegati, a pena di inammissibilita, i documenti
sottoelencati:

relativamente alla categoria A.:

- il programma di attivita di cui all'articolo 3, da svolgere durante lo stage,
sottoscritto dal candidato,

- una dichiarazione in lingua inglese da parte dell'lstituzione europea ospitante
che:

i) manifesti l'interesse al programma di attivita proposto;

ii) attesti la disponibilita dell'Istituzione europea ad accogliere il fruitore dello
stage nel periodo indicato nello schema di partecipazione e a fornire allo
stesso i mezzi tecnici ed operativi necessari per svolgere ['attivita;

- il nulla osta del Direttore della struttura CREA coinvolta;

- il curriculum vitae;

- fotocopia documento di riconoscimento in corso di validita.
relativamente alla categoria B.:

- il programma di attivita di cui all'articolo 3, da svolgere durante lo stage,
sottoscritto dal candidato,

- una dichiarazione da parte della struttura CREA ospitante che:
i) manifesti l'interesse al programma di attivita proposto;

ii) attesti la disponibilita della struttura CREA ad accogliere il fruitore nel
periodo indicato nello schema di partecipazione e a fornire allo stesso i
mezzi tecnici ed operativi necessari per svolgere ['attivita;

- il nulla osta del Direttore della struttura CREA coinvolta;

- il eurriculum vitae;
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- fotocopia documento di riconoscimento in corso di validita.

3. | soggiorni in Italia e all'estero dovranno essere effettuati entro il 30 marzo 2017
con I'esclusione del periodo 19 dicembre 2016 - 8 gennaio 2017.

4. Le domande di partecipazione dovranno pervenire per e-mail all'indirizzo
formazione-stage@crea.gov.it, entro il 30 maggio 2016.

Per la data di presentazione delle domande fara fede la data di inoltro dell’'e-mail.

5. Non saranno prese in considerazione le domande incomplete o prive degli allegati
e/o quelle pervenute oltre la data di scadenza indicata dal presente bando.

Art. 3 — Caratteristiche del Programma

1. Ciascun dipendente elabora un programma, redatto secondo lo schema di cui
allAllegato 2, wvolto a incentivare l'awvio, la prosecuzione o il completamento di
attivitd di ricerca e/o di perfezionamento di tecniche innovative, con I'obiettivo di
contribuire al rafforzamento della cooperazione scientifica internazionale nel campo
delle produzioni biologiche, di avviare e/o mantenere rapporti con [listituzione
ospitante soprattutto in termini di realizzazione di progetti di ricerca congiunti e di
pubblicazioni.

Art. 4 — Valutazione delle domande

1. Le candidature ammissibili saranno valutate da una Commissione di esperti
nominata dal Direttore Generale, secondo i seguenti criteri:

e rilevanza scientifica con riferimento al settore dell’agricoltura biologica del
programma presentato;

e qualita scientifica nel settore dell’agricoltura biologica del curriculum del
candidato;

e (grado di innovazione del programma proposto;

e rilevanza dei risultati attesi in termini di pubblicazioni scientifiche e/o brevetti,
e/o privative vegetali;

e qualificazione scientifica nellambito del settore dell’agricoltura biologica
dell’lstituzione straniera partner del programma di attivita;

e attinenza del programma presentato alla missione scientifica della struttura di
appartenenza del dipendente.

2. All'esito della valutazione, la Commissione stilera la graduatoria di merito nonche
I'elenco degli ammessi alla fruizione degli stage. L'utilizzazione della graduatoria
viene effettuata nei limiti della somma stanziata dal progetto RETIBIO per il
finanziamento degli stage.

3. Non saranno consentite modalita di fruizione degli stage diverse da quelle
autorizzate, salvo casi documentati e dettati da forza maggiore che potranno
giustificare date di fruizione diverse da quelle preventivamente stabilite. Eventuali
richieste di modifiche dovranno essere inoltrate all'Ufficio Formazione, ROMA
(formazione@crea.gov.it) che provvedera a comunicare all'interessato I'esito
delle medesime.
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Art. 5 - Ulteriori adempimenti e relazione scientifica finale
Al termine dello stage, il ricercatore/tecnologo dovra presentare:

e una relazione scientifica sui risultati dell'attivita svolta che dovra essere
approvata dalla Commissione di cui all’art. 4 del presente bando;

e una dichiarazione, per lo studioso straniero, che attesti I'impegno a citare il
CREA in eventuali rapporti scientifici o pubblicazioni conseguenti all’attivita di
ricerca svolta;

o peril dipendente CREA, una dichiarazione nella quale siano indicate le date di
partenza e di rientro in Italia e la durata del soggiorno all’'estero;

e per lo studioso straniero, una dichiarazione, da parte del proponente CREA,
nella quale siano indicate le date di permanenza preso la struttura CREA
sede dell’attivita di ricerca.

Art. 6 — Rimborso delle spese sostenute durante il soggiorno all’estero

1. Il dipendente CREA che svolgera uno stage all’estero verra considerato in servizio
e non dovra essere collocato in aspettativa.

2. Durante la permanenza allestero per lo svolgimento dello stage, al
ricercatore/tecnologo CREA, per il rimborso delle spese sostenute, verra applicato |l
Trattamento alternativo di missione secondo quanto disposto con circolare del CREA
n. 4886/3.4, Art. 4 del 22 giugno 2011, allegata al presente bando (Allegato 3).

3. Il CREA assumera l'onere per l'attivazione di apposita polizza assicurativa a
beneficio di ciascun dipendente ricercatore/tecnologo durante la permanenza
all'estero per lo svolgimento dello stage.

4. Per il titolo di viaggio e le spese di soggiorno sara concesso un anticipo secondo
quanto previsto dalla normativa vigente.

5. Agli studiosi stranieri sara corrisposto un compenso forfetario, a ristoro delle spese
di viaggio e di permanenza in ltalia, nella misura di Euro 2.100,00 lordi. Tale
compenso sara corrisposto a fine soggiorno mediante accredito sul conto corrente
estero personale dello studioso. Al medesimo non sara corrisposto il compenso
previsto nel caso in cui non svolga l'attivita di ricerca secondo quanto concordato.

In presenza di una riduzione del soggiorno, dal compenso sara decurtata la somma
lorda di Euro 210,00 al giorno.

6. L'approvazione della relazione scientifica di cui al precedente articolo 5 &
condizione per il rimborso delle spese sostenute.

7. Ai fini della liquidazione delle spese sostenute durante il soggiorno all’estero, il
dipendente ricercatore/tecnologo CREA dovra presentare, oltre alla relazione
scientifica finale, idonea documentazione comprovante le spese di viaggio, di
soggiorno nonche le dichiarazioni di cui all’'art. 5.

La richiesta di rimborso dovra essere effettuata entro e non oltre un mese dalla
conclusione del soggiorno.
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Art. 7 — Trattamento dei dati personali

| dati personali trasmessi dai dipendenti con le domande di partecipazione alla
selezione sono trattati, ai sensi del Decreto legislativo 196/2003, esclusivamente per
le finalita della presente selezione e degli eventuali procedimenti per l'attribuzione
degli stage all'estero.

Art. 8 — Responsabile del procedimento

Il Responsabile del procedimento & la dott.ssa Emilia Troccoli (tel. 06.47836442; e-
mail: formazione@crea.gov.it).

Il medesimo €& responsabile dei dati forniti dai richiedenti lo stage e di tutta la
documentazione trasmessa a questa Amministrazione ai fini della selezione.
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ALLEGATO 1

Al Consiglio per la ricerca in agricoltura e I'analisi
dell’economia agraria (CREA)

Direzione generale

Servizio Formazione del personale

Via Po, 14

00198 ROMA

OGGETTO: domanda di partecipazione al bando di selezione di stage per il rafforzamento della
rete di relazioni tra i ricercatori e tecnologi del Consiglio per la ricerca in agricoltura
e I'analisi dell’economia agraria (CREA) e le Universita e i Centri di ricerca europei
che operano nel settore delle produzioni biologiche.

lila  sottoscritto/a chiede di essere
ammesso/a alla selezione per I'effettuazione di stage riservata a ricercatori e tecnologi del CREA e a
studiosi e ricercatori stranieri appartenenti ad Universita e/o Istituzioni di ricerca europee di elevato
prestigio scientifico, che operano nel campo delle produzioni biologiche.

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e consapevole che chiunque rilasci
dichiarazioni mendaci, formi atti falsi o ne faccia uso € punito ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali in materia, dichiara, sotto la propria responsabilita, quanto segue:

DATI ANAGRAFICI

LUOGO di NASCIEA ..eviie e e e Data i NESeIa comvansmas
CittadinanzZa ...

Codice FiSCale ..o e e e e

RESIDENZA

ISTITUZIONE DI RICERCA PRESSO LA QUALE SI SVOLGERA’ IL PROGRAMMA

DOMICILIO (solo se diverso dalla Residenza)

|0 |57

Telefono . cmomnenrememamunns

DENOMINAZIONE . ...ttt et ettt et n e e e e e e eaees

SEDE DEL DIPARTIMENTO E/O DELLA STRUTTURA PERIFERICA PRESSO CUI IL CANDIDATO
SVOLGERA' IL  PROGRAMMA  (INDIRIZZO, RECAPITO  TELEFONICO,  E-
VAL,




PERIODO DI SVOLGIMENTO DELLO STAGE

DATA DI INIZIO PREVISTA «...veveveeeet oo
DATA DI FINE PREVISTA: ..ot veveetteeeeeeeeee e
DURATA COMPLESSIVA DELLATTIVITA’ (in GIOMNI): veveveeveeeveeeeeeenns

ALLEGATI (art. 2 del bando)

Il sottoscritto/a allega:

curriculum vitae;

dichiarazione dell'lstituzione straniera ospitante;

programma di attivita da svolgere;

dichiarazione in lingua inglese da parte dell’lstituzione europea ospitante (dipendenti
CREA);

dichiarazione da parte della struttura CREA ospitante (studiosi stranieri);

nulla osta del Direttore della struttura CREA coinvolta;

fotocopia documento riconoscimento in corso di validita.

Note per la compilazione:

e tutti gli allegati dovranno essere firmati dal candidato.

[l/la sottoscritto/a si impegna ad eseguire lo stage ed a non beneficiare nello stesso periodo di
eventuali altri contributi previsti da altri programmi di attivita.

Con la sottoscrizione della presente domanda, il sottoscritto/a dichiara di essere consapevole che i
dati resi saranno utilizzati per le finalita di gestione delle selezioni e delle successive fasi del
programma di stage, nellambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione (Decreto
legislativo. 30.6.2003 n. 196).

LETTO, CONFERMATO E SOTTOSCRITTO IL/LA DICHIARANTE

Luogo e data

FIRMA PER ESTESO E LEGGIBILE DEL/LA
DICHIARANTE




ALLEGATO 2

Programma per stage all’'estero

Dipendente/Ospite

Nome COGNOME, qudlifica, indirizzo, telefono, e-mail

Breve descrizione dell' atfivita svelta presso la propria struttura

Istituzione di provenienza

Ragicne sociale, indirizze, e-mail

Breve descrizione della
missione scientifica
dell'lstituzione di
provenienza

(da compilare solo per gl ospifi
stranieri)

Istituzione ospitante

Ragione sociale, indirizzo, e-mail

Breve descrizione della
missione scientifica
dell'lstituzione ospitante

(da compilare solo per |
dipendenti CREA)

Referente scientifico
dell'lstituzione ospitante

Nome COGNOME, qualifica, indirizzo, telefono, e-mail

Durata dello stage (giomi)

Periodo previsto

Motivazione scientifica ed obiettivi del
programma dello stage (max 1

pagina)

Attivita prevista (max 1 pagina)

Descrizione degli elementi che
caratterizano il programma in termini

diinnovazione

Descrizione della fattibilité, coerenza e
congruitd del programma proposto
rispetto alle attivitd scientifiche

dell'lstituzione ospitante

Risultati attesi




Benefici peril CREA

Costi previsti

LETTO, CONFERMATO E SOTTOSCRITTO IL/LA DICHIARANTE

Luogo e data Firma per esteso e leggibile



ALLEGATO 3

CRAs

ONSIGLIO PER LA RICERCA
E LA SPERIMENTAZIONE
IN AGRICOLTURA

DIREZIONE GENERALE
D. C. AFFARI GIURIDICI
SERVIZIO BILANCIO E RAGIONERIA

Al Dirigente Centrale Attivita Scientifica

AI Direttori di Dipartimenti

Ai Dirigenti dei Servizi dell’Amministrazione
Centrale

Ai Direttori dei Centri e delle Unita

pc Al Collegio dei Revisori dei Conti

Prot., L8& /3'4'1

Roma 92-0&-204f

Oggetto: Trattamento delle missioni all'estero ai sensi del decreto interministeriale
del Ministero degli Affari Esteri e del Ministero dell’Economia e Finanze.

Con la presente circolare si intende esporre la nuova disciplina relativa al trattamento
economico delle missioni all’estero.

Come gia anticipato nella nostra precedente circolare (n. 6112 del 10/6/2010 e
successive integrazioni) larticolo 6, comma 12 del Decreto - legge n. 78/2010
prevedeva la soppressione delle diarie da corrispondere al personale inviato all’estero
e riservava al Ministero degli Affari Esteri di concerto con il Ministero per I'Economia e
delle Finanze il compito di regolamentare, con un apposito decreto, il limite massimo
del rimborso giornaliero per le spese di vitto e di alloggio per tali missioni.

Dopo lunga attesa € finalmente stato pubblicato, sulla Gazzetta Ufficiale n. 132 del 9
giugno 2011, il suddetto Decreto interministeriale del 23 marzo 2011. che determina
definitivamente le misure e i limiti concernenti il rimborso delle su menzionate spese.

Il nuovo sistema di rimborso del vitto avviene su presentazione documentale delle
spese effettivamente sostenute in quanto tale criterio comporta, in ossequio ai
generali principi di economicita e massimo contenimento della spesa pubblica, un
effettivo risparmio di spesa rispetto al precedente sistema delle diarie che venivano
comunque corrisposte prescindendo dalla spesa effettivamente sostenuta.

Tuttavia si & ritenuto opportuno prevedere anche un sistema alternativo rispetto al
rimborso documentato, in quanto in alcune circostanze potrebbe risultare
effettivamente pill economico per le amministrazioni.

Tutto cid premesso il decreto stabilisce quanto segue:

e Art 1) Trattamento di missione con rimborso documentato

Ai dipendenti pubblici inviati in missione all’'estero viene riconosciuto, in base
all'accorpamento degli Stati di destinazione parametrato sui costi in loco di cui alla
tabella A (Allegato 1), oltre al rimborso del viaggio anche il rimborso delle seguent;i
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spese sostenute, sempre che siano giustificate da idonea documentazione che attesti
la resa del servizio alberghiero o di ristorazione:

- a) spese alberghiere, nel limite della I categoria, non di lusso per il personale
dirigenziale e categorie equiparate (ns. Regolamento: Dirigente generale
dirigente amm.vo; I livello: Direttore dirigente di Ricerca, Dirigente tecnologo
Dirigente Generale; II livello: Primo ricercatore, Primo Tecnologo; III livello:
Ricercatore tecnologo, Borsista laureato);
seconda categoria per il rimanente personale (ns. Regolamento: IV-VIII livello)

- b) rimborso spese per il vitto nel limite giornaliero sequente:

1. dirigenza e categorie equiparate nei limiti massimi giornalieri previsti
dalla tabella B , classe 1, (allegato 2) per la fruizione di uno o due pasti
per ogni giorno di missione;

2. rimanente personale nei limiti massimi giornalieri previsti dalla tabella B,
classe 2, (allegato 2) per la fruizione di uno o due pasti per ogni giorno di
missione.

- «¢) rimborso spese per i mezzi di trasporto urbano o del taxi per la tratta di
andata e ritorno verso aereoporti, stazioni e porti, in Italia e all’estero, verso le
sedi di svolgimento delle missioni.

- d) rimborso delle spese di taxi, ove previsto dai contratti collettivi e dalle
disposizioni di recepimento di accordi sindacali, per gli spostamenti nell’area
urbana di svolgimento delle missioni nel limite massimo giornaliero di € 25,00.

Mszeieﬁeroc

L'articolo 2 del decreto in oggetto prevede la possibilitd, qualora il soggiorno
all’estero sia superiore a dieci giorni solari, di rimborsare le spese di alloggio in
residence di categoria equivalente alla categoria alberghiera spettante in base a
quanto previsto nell’articolo 1, ove tale sistemazione risultasse pili economica
rispetto alla sistemazione in albergo.

I rimborsi dell’alloggio in residence sono dovuti secondo le modalitd previste
dall’art. 1.

Art. 3) Anticipi

Il Decreto prevede, altresi, la possibilita per il soggetto interessato, previa apposita
richiesta, di usufruire di un anticipo il cui importo non potra essere superiore alle
spese alberghiere e/o di residence come fissate negli articoli su esposti.

Art. 4) Trattamento alternativo di missione

In alternativa al trattamento economico di missione, cosi come previsto negli art. 1
e 2, su richiesta dell'interessato, I’Amministrazione pud autorizzare, oltre al
rimborso delle spese di viaggio ed in caso di missioni superiori ad un giorno, la
corresponsione di una somma a titolo di quota di rimborso, cosi come determinata
nella tabella C (allegato 3).
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Tale somma a titolo di rimborso non & ammessa qualora il personale fruisca di
alloggio a carico dell’Amministrazione, di Istituzioni Comunitarie o di Stati Esteri.
In tali casi spettano unicamente i rimborsi delle spese di viaggio e di vitto se non
gratuitamente prestato dall’Amministrazione o da terzi, come determinati dall’art.
1 del decreto in esame.

Qualora la missione prosegua per periodi non inferiori alle 12 ore continuative &
corrisposta a titolo di quota di rimborso una somma ulteriore pari alla metd di
quelle determinate nella tabella allegata relativamente al periodo di continuazione.
E’, inoltre, sancita I'esclusione del rimborso delle spese per I'utilizzo di taxi o di
mezzi pubblici di trasporto, nel caso in cui si usufruisca della quota di rimborso cosi
come evidenziato.

Il Decreto si applica alle missioni disposte a partire dalla data di entrata in vigore
del Decreto Legge 31 maggio 2010 n. 78.

Allegati: All. 1) Tabella A Classificazione per aree Paesi esteri
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All. 2) Tabella B
All. 3) Tabella C
All. 4) Decreto interministeriale pubblicato sulla GU del 9/06/2011
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Gazzetta Ufficiale - Serie Generale del

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI

DECRETO 23 marzo 2011
Misure e limiti concernenti il rimborso delle spese di vitto e
alloggio per il personale inviato in missione all'estero. (11A07480)

IL MINISTRO
DEGLI AFFARI ESTERI

di concerto con

IL MINISTRO DELL'ECONOMIZA
E DELLE FINANZE

Visti i regi decreti 18 novembre 1923, n. 2440 e 23 maggio 1924, n.
827, sull'amministrazione del patrimonio e sulla contabilita’
generale dello Stato;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 5 gennaio 1967, n.
18, come modificato dal decretc del Presidente della Repubblica n.
95/2010;

Vista la legge 18 dicembre 1973, n. 836, per 1l trattamento
economico e di trasferimento dei dipendenti statali;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive
modifiche ed integrazioni;

Visto l'art. 6, comma 12, del decreto-legge 31 maggic 2010, n. 78,
che prevede la soppressione delle diarie da corrispondere al
personale inviato in missione all'estero, come quantificate dal DM
Tesoro 27 agosteo 1998 e successivamente ridotte dall'art. 28 del
decreto-legge 4 luglio 2006, n. 223, convertito con legge 4 agosto
2006, n. 248;

Visto l'art. 3 della legge 20 gennaio 1994, n. 20;

Considerato che la citata disposiziocne del decreto-legge 31 maggio
2010, n. 78, prevede che la regolamentazione del limite massimo del
rimborso giornaliero per le spese di vitto e di alleggio per il
personale inviato in missione all'estero venga adottata con decreto
interministeriale del Ministeroc degli affari esteri di concerto con
il Ministeroc per l'economia e delle finanze;

Considerato che per consentire l'invio in missione di personale
all'esterc occorre individuare un criterio per gquantificare il limite
massimo giornaliero di rimborsabilita' delle spese sostenute per il
vitto che con il precedente assetto normativo si riteneva compreso
nella diaria;

Considerato che la precedente quantificazione delle diarie puo’
essere parzialmente utilizzata come parametro sulla base del quale
elaborare i nuovi criteri di limiti massimi al rimborsoc delle spese
di vitto per le missioni svolte all'estero e che comungue non
sussistono ragioni, data la maggiore gravosita' delle missioni
all'estero ed al fine di assicurare parita' di trattamento, per
discostarsi, quale parametro base, dai criteri di rimborso
attualmente vigenti per le missioni svolte in Italia:

Considerato che il nuove sistema di rimborso del vitte avviene su



presentazione documentale di spese effettivamente sostenute e che lo
stesso comporta risparmi di spesa rispetto al sistema delle diarie
che venivano comunque corrisposte;

Considerato che in analogia ad altre categorie di personale si
ritiene cpportuno prevedere anche un sistema alternativo rispetto al
rimborso documentato, in quanto piu’ economico per le
amministrazioni;

Considerato che il venire meno del sistema delle diarie richiede
che venganc individuate modalita' di rimborso in caso di utilizzo di
mezzi pubblici nel corso delle missioni, precedentemente non previste
in quanto incluse nelle diarie corrisposte;

Considerato infine che per le missioni svolte all'estero non
sussistono ragioni per discostarsi dalle classi di viaggio spettanti
e dalle categorie alberghiere riconosciute al personale inviato in
missione sul territorio nazionale;

Decreta:

Art. 1

Trattamento di missione con rimborso documentato

1. Ai dipendenti pubblici di cui agli articoli 2 e 3 del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165, inviati in missione all'estero
viene riconosciuto, in base all'accorpamento degli Stati di
destinazione parametrato sui costi in loco di cui alla tabella A,
oltre al rimborso del viaggio secondo la normativa vigente, il
rimborso delle seguenti spese su presentazione di idonea
documentazione comprovante la resa del servizio alberghiero e di
ristorazione:

a) spese alberghiere, nel limite della I categoria, non di lusso,
per il personale della dirigenza, categorie equiparate ed aree
funzionali non inferiore alla III, F4; seconda categoria per il
rimanente personale, fatto salvo guanto previsto all'art. 2 in caso
di lunga missione;

b) rimborso delle spese relative al vitto nel limite giornaliero
seguente:

dirigenza e categorie equiparate in regime di diritto pubblico:
neli limiti massimi glornalieri previsti dalla tabella
allegata B ({classe 1), per la fruizione di uno o due pasti per ogni
giorno di missione;
rimanente personale e categorie equiparate in regime di
diritto pubblico:
nei 1limiti massimi giornalieri previsti dalla tabella
allegata B (classe 2), per la fruizione di uno o due pasti per ogni
giorno di missione;

c) rimborso delle spese per i mezzi di trasporto wurbano o del
taxi per le tratte di andata e ritorno verso aeroporti, stazioni e
porti, in Italia ed all'estero, verso le sedi di svolgimento delle
missicni, nei «casi previsti dail contratti collettivi e dalle
disposizioni di recepimento di accordi sindacali per il personale in
regime di diritto pubblico;

d) rimborso delle spese di taxi, nei casi previsti dai contratti
collettivi e dalle disposizioni di recepimento di accordi sindacali
per il personale in regime di diritto pubblico, per gli spostamenti
nell'area urbana di svolgimento delle missioni nel limite massimo
giornaliero di E 25,00.

Art, 2



Permanenza per missioni superiori ai dieci giorni

1. In caso di missioni superiori ai 10 giorni solari, qualora piu’
economico rispetto al soggiorno alberghiero, e' ammesso il rimborso
delle spese di alloggic in «residence» di categoria equivalente alla
categoria alberghiera spettante prevista all'art. 1.

2. Competono, nel caso di rimborso di alloggio in «residences i

rimborsi di cui all'art. 1, comma 1 lettere b) , ¢c) e d) del presente
decreto.
Art. 3
Anticipi
1. Per la corresponsione degli anticipi si provvedera’, su

richiesta dell'interessato, ad accreditare un importo non superiore
alle spese alberghiere ¢ di cui all'art. 2, comma 1, preventivate.

Art. 4

Trattamento alternativo di missione

1. L'Amministrazione, a richiesta dell'interessato, autorizza
preventivamente, oltre al rimborso delle spese di viaggio ed in caso
di missioni superiori ad un giorno, inclusive del viaggio, la
corresponsione a titolo di quota di rimborso di una somma, come
determinata nell'allegata tabella C, per ogni ventiquattro ore
compiute di missicne, in alternativa al trattamento economico di
missione di cui all'articolo 1 e 2 del presente decreto.

2. La quota di rimborso non compete qualora il personale fruisca di
alloggio a carico dell'Amministrazione, di Istituzioni comunitarie o
di Stati esteri. In tale caso competono unicamente i rimborsi delle
spese di viaggio e di vitto se non prestato gratuitamente
dall'Amministrazione ¢ da terzi, come determinati all'art. 1l del
presente decreto.

3. A richiesta e' concesso l'anticipo delle spese di viaggio e del
90 per cento della somma di cui al comma 1 del presente articolo.

4. In caso di prosecuzione della missione per periodi non inferiori
alle 12 ore continuative e' corrisposta, a titolo di quota di
rimborso, una ulteriore somma pari alla meta' di quelle determinate
nell'allegata tabella relativamente al periodo di continuazione.
Resta fermo quantc previsto in tema di esclusione del beneficio in
caso di fruizione di alloggio a carico dell'Amministrazione, di
Istituzioni comunitarie o di Stati esteri e circa la concessione
delle spese di viaggio.

5. Nel caso di fruizione della quota di rimborsc di cui al presente
articolo, non compete alcun rimborso per 1l'utilizzo dei mezzi di
trasporto pubblici urbani o del taxi utilizzati in occasione della
missione svolta.

Art. b

Entrata in vigore ed effetti sulle missioni gia' effettuate



1. I1 presente decreto si applica alle missioni disposte dalla data
di entrata in vigore del decreto-legge 31 maggio 2010, n. 78.
Il presente decreto sara' trasmesso agli Organi di controllo
secondo la normativa vigente.
Roma, 23 marzo 2011

Il Ministro
degli affari esteri
Frattini

I1 Ministro dell'economia
e delle finanze

Tremonti

Registrato alla Corte dei conti il 20 maggio 2011
Ministeri istituzionali Affari esteri, registro n. 11, foglio n. 325

Allegato



